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AANVRAAG TERUGBETALING BESTAANSZEKERHEIDSVERGOEDING

 LANGDURIGE ARBEIDSONGESSCHIKTHEID DOOR ZIEKTE OF ONGEVAL VAN GEMEEN RECHT

· Eén aanvraag per bestaanzekerheidsperiode -



WERKGEVER
Bedrijf:	
E-mailadres: 	
Telefoonnummer: 		
KBO-nummer:			RSZ-nummer:		
Bankrekening : 	IBAN		
vraagt terugbetaling van   . . . . . . . . . . . . . . . €  betaalde bestaanszekerheidvergoeding voor langdurige arbeidsongeschiktheid door ziekte/ongeval van gemeen recht voor werknemer:
Naam en voornaam: 	
Rijksregisternummer: 	
die sinds ………………./…………………/………….. in de sector werkt. 

De arbeidsongeschiktperiode is van			tot		
· Ik voeg de ziekteattesten van de volledige ziekteperiode of tot het einde van de bestaanszekerheidsperiode toe.
· Ik voeg voor de volledige bestaanszekerheidsperiode de loonfiches toe. Op deze loonfiches staat duidelijk hoeveel ik uitkeerde als werkgever.

  
         Stempel firma	                                                                   Datum, plaats, Handtekening
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